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Resumen

Trabajos anteriores acerca de la educacion en ingenieria ponen
de relieve la importancia de que los noveles egresados porten el
traje correcto para presentarse en las fuentes de empleo tanto
industriales como de servicio. En la actualidad se ha puesto en
boga realizar las evaluaciones de los prospectos a contratar ba-
sados en competencias profesionales y se requiere demostrar
como egresados, el dominio en seis campos que comprenden
las dimensiones cientifico-tecnoldgica; cognitiva; responsabilidad
social y sustentabilidad; ético-valoral; internacional e intercultural
y comunicacion e informacién, para que los universitarios no se
encuentren en desventaja ante las condiciones del mercado la-
boral. Es importante resaltar que el novel egresado de ingenieria

*  Modelo para citacion de este articulo:

PEREZ VILLEGAS, Alejandro Arturo & SANCHEZ NAVARRETE, Adriana Maria (2013).
Estrategias educativas para la insercion social del egresado de Ingenieria Mecanica. En:
Ventana Informatica. No. 28 (ene.-jun.). Manizales (Colombia): Facultad de Ciencias e
Ingenieria, Universidad de Manizales. p. 133-149. ISSN: 0123-9678

1 Reporte de caso procedente de la investigacion acerca de las necesidades de los recién
egresados de ingenieria ante el reto de ser empleados en la industria de fabricacién y de
servicios, realizada en Facultad de Ingenieria (Area Mecénica Eléctrica) de la Universidad
Auténoma de San Luis Potosi, entre 05.2011 y 03.2013.

2 MSc. en Ingenieria Mecénica. Jefe del Departamento de Educacion Continua de la Facultad
de Ingenieria, Universidad Autonoma de San Luis Potosi (San Luis de Potosi, México). Correo
electronico: aaperez@uaslp.mx.

3 Estudiante de Ingenieria Mecanica, Facultad de Ingenieria, Universidad Autonoma de San
Luis Potosi. (San Luis de Potosi, México). Correo electronico: asnavarrete@alumnos.uaslp.
edu.mx

VENTANA INFORMATICA N° 28 - Universidad de Manizales, enero-junio/2013 - pp 133-149 153



IFORMATICA N° 28 - enero - junio / 2013

VYENTRIA

hara frente a la disyuntiva de comportamiento social en el nuevo
ambiente profesional que le ofrece la industria; en este articulo se
exponen teorias relacionadas a la trascendencia de la educacion
en la formacién integral de los estudiantes, haciendo reflexion en
su papel como individuos de una sociedad cambiante.

Palabras Clave: Campos de desarrollo de competencias, com-
portamiento social, educacion continua, fuentes de empleo,
Ingenieria Mecanica.

Abstract

Previous works about the engineering education emphasize the
importance that novice graduates carry the right presentation to
present themselves in sources of employment, both in the in-
dustrial and service field. Today it has become in vogue to make
evaluations of the prospects to hire them based on skills and it is
required to demonstrate as graduates, proficiency in six fields that
comprise the scientific and technological dimensions; cognitive;
social responsibility and sustainability; Ethics-values; international
and intercultural communication and information: so that students
are not disadvantaged in labour market conditions. It is important
to highlight that new graduates of engineering will be facing the
dilemma of social behavior in the new professional environment
offered by the industry; This article presents theories related to
the importance of education in the comprehensive education of
students, making reflection on their role as individuals in a chan-
ging society.

Keywords: Fields of development of competences, social beha-
vior, continuous education, sources of employment, Mechanical
Engineering.

Introduccion

Latinoamérica comparte una situacion econémica e histérica similar;
paises con grandes recursos cuya riqueza distribuida de forma desigual,
que genera una brecha entre clases y agrava las problematicas sociales,
como marginacion, pobreza y delincuencia. Ante el panorama de crisis
economica y la aparente descomposicion social, los ciudadanos corren el
riesgo de adoptar actitudes de indiferencia o depresion hacia el entorno.

En ese contexto, la educacién ha tenido un papel que desde hace varios
afos se ha transformado y ha pasado de ser el medio para alfabetizar
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e impartir conocimientos, a ser un catalizador de mayor relevancia de
las capacidades humanas que hagan del individuo un ser apto para
liberarse a si mismo de un esquema mental empequefiecido y mediocre.

Actualmente se discuten numerosas técnicas de ensefanza con el
fin de acercar a los estudiantes al conocimiento que se pretende que
adquieran. Sin embargo, entre este cumulo de estrategias y teorias,
vale la pena plantear: ¢ Por qué educar? ;Qué tipo de conocimientos o
habilidades se pretende que los estudiantes adquieran? ; Qué papel se
desea que los estudiantes desempenen en su propia realidad social?

Desde hace tiempo se escucha que la humanidad atraviesa por varias
crisis: de recursos, econdmica, ecoldgica, entre otras. El panorama
actual plantea retos grandes a las nuevas generaciones de estudiantes
que egresan de las universidades y que se convertiran en los actores
principales de la vida politica y econémica del mundo. ;Se deben con-
siderar como los responsables de arreglar un escenario mundial en
franca crisis? De ser asi, ¢qué habilidades y conocimientos deberian
desarrollar estos jovenes en su formacion profesional?

La mayoria de las veces, la perspectiva de las universidades se cifie a
la imparticién de conocimientos especificos que le permitan al alumno
la insercion exitosa en el medio laboral. ;Qué sucede cuando de un
dia a otro el estudiante pasa del ambiente escolar sobreprotector a ese
ambito laboral agresivo y altamente competitivo?

Actualmente, la actividad del ingeniero, se proyecta mas hacia la inno-
vacion que hacia la mera reproduccion de conocimientos de caracter
utilitario. Este nuevo tipo de actividad conlleva «en principio a la creacion
0 adaptacion de los nuevos conocimientos y su aplicacion al proceso
productivo con repercusion y aceptacion en el mercado» (Lopez &
Valenti, 1999), esta idea implica que los ingenieros sean capaces de
desempenfarse a través de relaciones de cooperacion con profesionis-
tas diversos, quienes poseen saberes y habilidades diferentes, y con
quienes debe tenderse un lenguaje y entendimiento que sirva de puente
para interactuar con facilidad, abordando las situaciones desde puntos
de vista enriquecidos. Entonces se produce una marcada diferenciacion
entre la invencién y la innovacion. La invencioén, segun Lopez & Valenti
(1999), citados por Molina Alvarez (2003), constituyé una expresion
individual de la creatividad, base fundamental de la Primera Revolucién
Industrial; mientras que la innovacién se constituye como un proceso
de la creatividad «que provoca que el profesional de ingenieria deje
de ser un ente aislado, aferrado a sus propias ideas y concepciones,
para convertirse en un activo protagonista del desarrollo social, a través
de la interaccién con otros sujetos que incluyen a aquellos de perfiles
profesionales diferentes» (Molina Alvarez, 2003, 23).
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Si la invencién y la innovacion propician una perspectiva mas abierta
e integral en el ingeniero, entonces son relevantes no sélo en el de-
sarrollo de la ingenieria como tal, sino en la inclusion de la ética y la
responsabilidad en la formacion de los ingenieros, que los oriente a la
comprension de su entorno y revista su formacién de significado social.

1. La formacioén integral como
una propuesta educativa

Mediante la recopilacién de opiniones acerca de los retos que enfrentan
los noveles egresados de ingenieria y en general los universitarios,
se ha discutido la relacion comparativa entre el Modelo de Formacion
Universitario Integral de la Universidad Autonoma de San Luis Potosi
(UASLP, 2007), que ha permitido la innovacién en diversos cursos
disciplinares de ingenieria permitiendo el crecimiento y la integracion
de los estudiantes mediante la incorporacion de practicas y estrategias
de aprendizaje basado en problemas y trabajo colaborativo, expuestas
por Diaz Barriga (2010, 63), y un modelo de formacioén que contempla
no solo adquisiciéon de conocimientos técnicos, sino el desarrollo del
aprendizaje bajo un esquema que incluye el trabajo personal y el de-
sarrollo de valores por parte de los estudiantes, y que en cierta forma
se aparta del enfoque tradicional para la ensefhanza.

Segun Gervilla (2000, 40) todo problema educativo es, en el fondo, un
problema axiolégico. Hay que distinguir dos dimensiones en las cuales
existen los llamados valores morales, para definir el papel principal de
la educacion, dimensiones que se encuentran dentro o fuera del sujeto,
es decir, desde una perspectiva los valores son subjetivos y desde la
otra, son objetivos y existen independientemente del individuo:

- Si se trata de valores subjetivos, la educacién se encamina segun
el significado etimoldgico de educere: sacar, extraer o dar a luz. En
consecuencia, se direcciona a un modelo de desarrollo de la educa-
cion que concibe el conocimiento de adentro hacia afuera, el cual se
orienta a la estimulacion de las potencialidades del individuo, hacia
una educacion basada en la libertad, autonomia y la creatividad.

- Por el contrario, si los valores son objetivos, la educacion seguira
el camino que se acerca al significado etimoldgico de educare,
esto es, conducir u orientar, lo cual corresponde a un modelo
directivo, en el sentido de preparar a los alumnos para adquirir el
conocimiento que proviene de afuera hacia adentro, en el que se
pretende llevar al sujeto hacia la meta valiosa previamente de-
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terminada, donde autoridad, disciplina, instruccion y receptividad
son aspectos inherentes.

Silos valores poseen una dimension subjetiva y otra objetiva, la educa-
cién seguira los mismos pasos conducentes a un modelo de integracion
en el que se relacione educare y educere, direccidon y desarrollo, de
manera simultanea.

1.1. Entorno social y aprendizaje significativo

De acuerdo con Lopez (2003), la globalizaciéon demanda a los
egresados de las universidades una mejor preparacion profesional
debido a las demandas internacionales de un nivel educativo cada
vez mas alto en el que el curriculo se vuelve complejo y se le exigen
a los estudiantes habilidades para el manejo de nuevas tecnologias
y conocimiento de varios idiomas. Existe una tendencia a la espe-
cializacion que no exime a la ingenieria, sin embargo la educacion
superior es todavia un campo relativamente generalista en el que
no esta claramente definido el perfil de una especializacién; la
ensefanza debe ajustarse al perfil de egreso contemplado para la
carrera profesional que se trate. La responsabilidad académica lleva
grandes implicaciones en el aprendizaje generalista con tendencia
hacia la especializacion.

En la busqueda de un aprendizaje significativo que propicie el desarrollo
de una dimension social en el ejercicio de la ingenieria, se plantean los
buenos resultados de la participacion activa y el trabajo colaborativo,
como respuesta a una ensefianza que no debe limitarse al «simple
adiestramiento de habilidades practicas» (Giroux, 2001), sino que im-
plica la formacién de individuos pensantes con ideas, valores y cono-
cimientos a partir de los cuales la sociedad les demandara soluciones
a problematicas complejas.

Esta idea incide en el aprendizaje del estudiante de ingenieria mecani-
ca, cuyo curriculo contempla asignaturas de ciencias basicas, ciencias
de la ingenieria y de ingenieria aplicada. Sin embargo, la tendencia a
la atomizacion en los planes de estudio promueve la disgregacion en
el conocimiento que le hace complejo al egresado aplicar los conoci-
mientos adquiridos en las aulas, por lo tanto, se necesita una estrategia
eficaz que promueva de modo relevante la integracion social de los
significados dispersos del egresado.

Segun la aproximacion constructivista del aprendizaje para ensefar a
pensar y actuar sobre contenidos significativos y contextuados, como lo
sefala Carretero (2009), se afirma que desde la perspectiva sociocultu-
ral, la autenticidad de una practica educativa se determina por el grado
de relevancia cultural de las actividades en que participa el estudiante,
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asi como el tipo y nivel de actividad social que éstas promueven. Es
conveniente entonces que el estudiante transite desde la instruccién
descontextualizada hacia la cognicion situada, de acuerdo con Coll &
Martin, citados por Diaz Barriga (2010, 22).

Desde la perspectiva pedagdgica en la que la UASLP ha estado tra-
bajando (Rivera & Montejano, 1998), se plantea una educacién que,
mediante el didlogo y la reflexién, busca ser capaz de facilitar la cons-
truccion de unos valores que sean universalmente aceptables y que
permitan no solo regular la propia conducta, sino también construir
auténomamente formas de vida concretas, que en cada situacion se
consideren las mas justas, mejores y apropiadas. A través de su Manual
para la Formulacién de Propuestas Curriculares (UASLP, 2007), se han
propuesto para sus egresados seis campos de desarrollo de compe-
tencias (cientifico-tecnoldgico, cognitivo, comunicacion e informacion,
responsabilidad social y sustentabilidad, ético-valoral, internacional e
intercultural), tres de ellos dirigidas al campo de formacion disciplinar
y otros tres orientados al desarrollo de la persona.

De acuerdo con Gervilla (2000), el modelo de educacion integral debe
contemplar la formacion de valores y fomentar en el estudiante la
capacidad de construir una escala de valores que vaya acorde a una
sociedad plural y democratica, que pueda conducir a la construccion
de un mundo mas justo e igualitario, es decir, buscar una sociedad
justa, considerada y respetuosa. Se da por hecho, que la preparacién
disciplinar no deberia ser el Unico objetivo a conseguir; de acuerdo a
Fromm (2008, 31), existen en el individuo factores psicologicos que
inciden, como fuerzas activas, en el proceso social y que lo sitian con
una identidad determinada dentro de la sociedad en la que se desarrolla.

1.2. Valores y capacidades importantes
para la educacion integral

Una interrogante fundamental que se buscaria responder mediante el
planteamiento de educacion integral, seria el conflicto existencial que
surge al desconocer el objetivo de la vida humana y el destino hacia
donde se dirige cada una de las personas, que valide el desarrollo
tecnoldgico y la voragine en que se ha involucrado la sociedad, de lo
contrario, prevalece una cadena de cuestionamientos acerca del bene-
ficio de alcanzar esos desarrollos que buscan prolongar la vida del ser
humano. Segun Buxarrais (2008) existen ciertas capacidades basicas
que se deben fomentar:

e Elautoconocimiento, como capacidad que facilita el conocimiento de
uno mismo Yy su valoracién, es parte esencial de los aspectos que
deben promoverse en el estudiante pues le permite una clarificacién
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sobre su propia forma de ser, pensar y sentir y le preparan para si-
tuarse a si mismo como individuo que forma parte de una sociedad
que le requiere la aplicacion de sus conocimientos profesionales para
la resolucién de problemas concretos.

* La autonomia o capacidad de autorregulacién, es parte de las
dimensiones que deben promoverse en la formacién profesional
del estudiante y cuya importancia ha sido recalcada por corrientes
educativas progresistas, como lo sefiala Freire (2006, 15). Es clave
que los estudiantes se reconozcan como responsables de su propio
desarrollo y que sean capaces de establecer la coherencia entre lo
que piensan y lo que hacen. La autorregulacién se complementa
con el ya mencionado autoconocimiento, y requiere que la persona
sea capaz de reconocer sus propios talentos y de administrarlos
de manera que sean mas provechosos, habilidad fundamental en
el ejercicio de la ingenieria, y que se ve reforzada por medio de
ejercicios de autoevaluacion, como se observa en la fotografia de
la figura 1. A este respecto, se recomienda trabajar con técnicas de
evaluacion mediante rubricas simples y consecuentes, que motiven
en el estudiante una reflexién sobre su desempefio. Como ejemplo,
a través de una rubrica de evaluacion aplicada en el salon de clase,
los estudiantes arrojaron expresiones como:

- «El curso me pareci6 bueno y es diferente al resto de otros cursos;
se aprendié a trabajar en equipo y se dio la oportunidad de ser tole-
rantes con los companeros de clase».

- «La propuesta de escribir articulos en temas determinados da la
oportunidad de mejorar la calidad de expresién y presentacion de
temas que alguien mas va a leer».

- «La oportunidad de realizar la evaluacion en tres etapas: autoeva-

luacion, evaluacién por pares y evaluacion docente, aporta un valor
agregado ya que el mismo alumno es evaluado tres veces y se
fomenta la autocritica».
Mediante estas tres opiniones se percibe que el estudiante va mejor
condicionado a enfrentar el ambiente de trabajo en funcion de las
nuevas experiencias vividas tanto en el salén de clase como en los
laboratorios.

» Desarrollar la capacidad de establecer el didlogo, permite a la per-
sona hablar de todos aquellos conflictos de valor no resueltos que
le preocupan tanto a nivel individual como social y le hace capaz de
escuchar y conciliar puntos de vista distintos al propio para llegar a
entendimientos compartidos a través de una habilidad intersubjetiva,
tal como lo sefiala Mejia (1999). En la vida diaria es indispensable
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saber intercambiar opiniones, razonar sobre distintos puntos de vista
e intentar llegar a un entendimiento entendido como un acuerdo justo
y motivado racionalmente. En el caso de los ingenieros, muchas ve-
ces se llega a la conclusion errobnea de que no es necesario poseer
habilidades de comunicacién que vayan mas alla de dar o recibir
instrucciones técnicas. En realidad, el ambiente profesional de un
ingeniero exige que sea capaz de abrirse al didlogo con personas
con ideas y formaciones distintas.

Figura 1. Ejercicio de autoevaluacion. Fotografia tomada en clase

* La capacidad para transformar el entorno es otra de las dimensiones

a desarrollar y es caracteristica de la ingenieria, pues ésta com-
prende el desarrollo de tecnologia que tiene un impacto cada vez
mayor en el entorno. Este aspecto le permite a la persona formular
normas y proyectos contextualizados donde se pongan de manifiesto
los criterios relacionados con la implicacién y el compromiso. Esta
capacidad no se desarrolla unicamente en el aula, sino que lo hace
también en distintos ambitos, pues requiere un analisis de acciones
y consecuencias asi como estar revestida de un enfoque hacia la
transformacion del entorno en forma respetuosa y sostenible.

e La cooperacion y la comprension de lo que implica vivir en un mun-

do interdependiente con la corresponsabilidad que se tiene en la
vida cotidiana, implica construir actitudes personales y proyectos
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sociales cooperativos y emancipadores. Por ejemplo, potenciar en
los estudiantes el desarrollo de un proyecto solidario apegado a la
realidad y evitando la sensacion de impotencia e inutilidad a través
de la aplicacién de los conocimientos adquiridos. Este trabajo cen-
trado en proyectos practicos, no debe limitarse a sensibilizar desde
una perspectiva pasiva ni a generar comprensiones superficiales
de la situacién, sino que debe de ayudar a los estudiantes a que
sean conscientes de su propia capacidad para influir en la toma de
decisiones de la sociedad, tanto local, como internacionalmente.

e Lacomprension critica que se entiende como la habilidad de adquirir
la informacion relevante de la realidad, analizandola criticamente,
contrastandola con diversos puntos de vista, mostrando ademas una
actitud de compromiso y entendimiento para mejorarla. El resultado
son personas criticas, participativas, que se conciben a si mismas
como parte de la solucién y que buscan formar redes de cooperacién
en vez de realizar acciones individualistas y aisladas. Es posible tam-
bién fomentar entre los estudiantes la capacidad de comprensién de
las fuerzas econdmicas, sociales y politicas que moldean e influyen
sus vidas. Mas aun, se debe ofrecer una informacion verdadera sobre
las situaciones que viven las poblaciones de los paises en desarrollo,
sus causas Y las vias para su solucion.

e Laempatia, que es, sin duda, optima para contribuir a la interiorizacién
de los valores como la cooperacion y la solidaridad, porque permite a la
persona ponerse en la situacion del otro y comprender las decisiones o
puntos de vista de esa persona. La empatia involucra el conocimiento
y la comprension de las razones, los sentimientos, las actitudes y los
valores de las otras personas y, segun lo consideran Mestre, Samper
& Frias (2002), tiene una conducta moduladora del comportamiento
que ademas debilita la agresién y favorece el altruismo.

* Las habilidades sociales, entendidas como el conjunto de compor-
tamientos interpersonales que la persona va aprendiendo, los que
configuran su competencia social en los diferentes ambitos de rela-
cion y permiten la interaccion del individuo con su medio, hilando su
criterio personal y los puntos de vista de las demas personas, asi
como las normas sociales.

* El desarrollo del razonamiento moral o capacidad cognitiva que le
permita al estudiante reflexionar sobre los conflictos de valor. El
desarrollo del juicio moral tiene como finalidad llevar a pensar se-
gun criterios de justicia y dignidad personal, teniendo en cuenta los
principios de valores universales, lo cual, por lo tanto, desarrolla la
actitud solidaria.
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A partir de este modelo de educacion integral basado en la construccion
racional y autbnoma de valores se fomenta el desarrollo de la solidari-
dad como valor y como actitud. Ademas de incluir este aspecto en las
asignaturas de la rama humanistica, conviene que este enfoque permee
hacia el resto de las asignaturas y que la educacion integral basada
en valores esté latente en el clima de la institucion, que a su vez debe
destinar materiales y recursos para desarrollarla.

2. Educar para una actualidad cambiante

Dadas las demandas del mundo actual, ha surgido la necesidad de re-
plantear la manera en la que se aprende y piensa, para dar paso a una
racionalidad que demanda «cambiar radicalmente la manera de razonar
heredada del pasado, su memorismo normativo, su reproduccion simple.
El mundo de hoy necesita una racionalidad diferente, trenzada por las
iniciativas, la cooperacion, el sentido de la responsabilidad, la capaci-
dad de relacionar unas cosas y fenémenos con otros y asi descubrir
en todo momento los brotes emergentes de lo nuevoy (Vilar, 1997, 13).

Esta nueva racionalidad surge como respuesta a la rapidez con la que
se genera nuevo conocimiento, gracias a los avances cientificos y tec-
noldgicos que permiten enlazar ideas, proyectos e investigadores, que
en otros tiempos permanecian aislados por la distancia o el tiempo. De
acuerdo con Zabalbeascoa, citado por Hernandez (2000, 40), «por pri-
mera vez en la historia, nos encontramos con que el ciclo de renovacion
del conocimiento es mas corto que el ciclo de la vida del individuo, y
esto hace urgente un replanteamiento absoluto del sistema educativo:
lo que aprendemos para formarnos no nos servira para toda la vida».

Esa nueva forma de manejar la informacion es, hoy en dia, una exigencia
para el ingeniero desde su papel como transformador del entorno. Su
capacidad de aproximarse al conocimiento técnico y cientifico, debe ir de
la mano con una sensibilidad hacia la sociedad a la que pertenece, que
le lleve a una correcta interpretacion de sus fendmenos y necesidades.
Solo asi podra asegurarse que su papel como ingeniero dentro de una
determinada sociedad, sera consecuente a la realidad en la que vive.

Ante la necesidad de que los estudiantes desarrollen una nueva ra-
cionalidad, Hernandez (2000) propone trabajos practicos, llamados
proyectos de trabajo, que complementan una pedagogia basada en
pasos esquematizados: planteamiento del problema, escenario de
los conocimientos que poseen los estudiantes, preguntas, objetivos,
recopilacion de fuentes de informacion, entre otros. Para el autor, esta
forma de trabajo tiene la ventaja de propiciar lo siguiente:
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- Aproximarse a la identidad del estudiante y fomentar, desde su subje-
tividad, sus propios criterios por medio del desarrollo de competencias
que le permita comprenderse a si mismo y en relacion al mundo en
el que vive. El ingeniero debe reconocerse primero asi mismo, para
después situarse como un elemento activo en su escuela, empresa
y entorno social. Puede interpretarse que es una de las funciones
mas valiosas de las instituciones de educacioén superior, ya que tras-
ciende la mera transmision de conocimientos técnicos, susceptibles
de quedar obsoletos. Por medio del criterio, el autoconocimiento y
la aproximacion a la realidad, el estudiante es capaz de actualizarse
y al mismo tiempo generar respuestas pertinentes a problematicas
reales.

- La organizacién del curriculum por bloques de conocimiento vincu-
lados y la capacidad de plasmarlo de la mejor manera en el tiempo
y el espacio escolar. Esta estructuracion del curriculum responde a
la necesidad de planificar la ensefianza en base a las competencias
que se pretende desarrollar en los estudiantes, como lo menciona
Espindola (2000). Esa necesidad impulsa a los institutos de educacion
superior a presentar las asignaturas no como elementos aislados
que representen un cumulo de conocimientos desvinculados entre
si, sino que tengan una relacion lateral con otras asignaturas del plan
de estudios. Ademas de la relacion lateral entre asignaturas, éstas
deben vincularse con las problematicas a las cuales los estudiantes
deberan responder una vez que se conviertan en profesionistas.
Este esquema se acerca a los llamados curriculos flexibles, orga-
nizados bajo un enfoque transdisciplinar y que lejos de presentar
contenidos fijos y seriados, le permite al estudiante trazar su propia
carrera académica de acuerdo a sus intereses y habilidades. Segun
Hernandez (2000), citando a Klein, es necesario apostar por la ne-
cesidad de cruzar y superar limites en el conocimiento y tener en
cuenta un panorama educativo que se plantee objetivos mas alla de
la formacién técnica basica de los estudiantes, lo cual sefiala que
este horizonte educativo «se perfila en cada curso y se reconstruye
en términos de lo que los alumnos pueden haber aprendido, al final
de cada proyecto, taller o experiencia sustantiva. El curriculum asi
se configura como un proceso en construccion. Lo que requiere el
intercambio entre docentes, la apertura a la actualizaciéon de los
saberes y no fijar lo que se ensefia y se puede aprender como algo
permanente» (Hernandez, 2000, 41).

- Considerar todo aquello que ocurre afuera de las aulas, estar en
contexto con los acontecimientos actuales y las transformaciones
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sociales, actualizarse e integrar todos aquellos desarrollos, técnicas
y descubrimientos que pudieran rebasar en primera instancia los
contenidos de las asignaturas. Esto requiere ademas, la habilidad
de aprender a conseguir fuentes actualizadas y confiables de infor-
macion y al mismo tiempo saber discriminarlas en una sociedad que
se mueve entre lo global y lo local con el consiguiente contraste de
puntos de vista y perspectivas relativas, que dependen del contexto
y de la persona que las define.

Replantear el papel del docente como docente, mas que como
poseedor y transmisor de un conocimiento fijo. Esta dimension del
profesor como facilitador, implica su contribucion para problematizar
la relacién del estudiante con el conocimiento y asesorarlo en su au-
toaprendizaje. Esta relacion facilitador-estudiante, abre la perspectiva
y considera la posibilidad de que el profesor se convierta a su vez
en aprendiz. El facilitador debera distinguirse por su capacidad de
aproximarse a los alumnos, conocerlos y escucharlos, asi como ser
capaz de fomentar un ambiente de aprendizaje colaborativo en el
cual exista la confianza suficiente para intercambiar puntos de vista
y en el que los estudiantes puedan desarrollar libremente sus capa-
cidades para la investigacion y el pensamiento critico. En la figura 2
se propone un esquema bajo el cual, el profesor funge como asesor,
propicia el trabajo practico vinculado a los conocimientos teéricos y
finalmente, permite que los estudiantes apliquen por su cuenta esos
conocimientos.

Figura 2. Momentos de desarrollo del trabajo de los estudiantes

Y



Universidad de Manizales Facultad de Ciencias e Ingenieria

Los ejercicios y proyectos vinculados con problematicas sociales
actuales, requieren que los estudiantes ejerciten sus habilidades de
investigacion, reconstruccion de antecedentes, recopilaciéon de fuentes
de informacién y continuo intercambio de conocimientos que les lleve
a darse cuenta de la importancia de aprender de y con los otros. Lo
anterior dicta que para educar de forma contextualizada y pertinente,
es indispensable fomentar en los estudiantes su capacidad de enten-
der e interpretar la realidad, asi como vincular esa interpretacion con
los contenidos vistos en sus clases y las experiencias compartidas por
sus profesores.

2.1 Estrategias al alcance para la educacion integral

Los proyectos de trabajo que menciona Hernandez (2000) deberian
invitar a repensar la naturaleza y las funciones de la universidad, asi
como las competencias que contribuyen al desarrollo integral de los
estudiantes. A pesar de que en su mayoria, la ensefanza ha perma-
necido inalterable a través de los afnos, entendida como la transmision
de conocimientos de un profesor que domina el tema hacia estudiantes
inexpertos que no conocen la materia, han surgido cuestionamientos y
teorias pedagdgicas que pretenden no solo hacer mas efectivo el pro-
ceso de aprendizaje, sino que ponen de relieve estrategias que ayuden
a formar ciudadanos responsables integrantes de una sociedad, y no
sélo productores de tecnologia, bienes o conocimiento desarraigado.

Con relacion a la comunicacion y a la busqueda y manejo de la infor-
macién, Cardenas & Tovar (2010) sostienen la necesidad de formar
estudiantes que no s6lo dominen los conocimientos de su campo de
especialidad, sino que demuestren habilidades de procesamiento y ma-
nejo de la informacion y que sepan utilizar las herramientas tecnolégicas
actuales que les permitan hacer mas eficiente la busqueda, discrimina-
cion y uso de la informacion. El ritmo acelerado del crecimiento de la
informacion, exige a su vez a los gobiernos e instituciones educativas,
la creacion de politicas y estrategias que garanticen el desarrollo de
habilidades de comunicacion e investigacion no sélo en los estudiantes,
sino también en los profesores, quienes deben guiar a los alumnos a
través de ese proceso.

Especificamente para los estudiantes de ingenieria, las estrategias
educativas empleadas por las universidades deberian buscar no solo el
dominio de la teoria y la técnica, o la destreza para manipular maquinas
o herramientas, sino que ademas debe procurarse que los estudiantes
desarrollen habilidades que les permitan interactuar de forma fluida y
clara entre si y con otras personas, es decir, fortalecer las habilidades
para discriminar informacion, relacionarse en equipos heterogéneos de
trabajo y comunicar sus ideas de forma asertiva.
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Asimismo, la computadora y la red deben ser vistas como algo mas
que una herramienta de entretenimiento o de apoyo para la ensefianza
y la realizacion de tareas. Estos medios pueden ser utilizados como
espacios que faciliten la participacién y comunicacion entre pares,
estudiantes y profesores y universidades con investigadores u otros
centros generadores de tecnologia y conocimientos. Mientras mas se
conozcan y se exploren las posibilidades de estas herramientas, mas
facil sera dejar atras el esquema pasivo en el que los estudiantes sélo
extraen informacion.

Es importante comprender que, como lo sefalan Herrera & Didriksson
(1999), el desarrollo tecnoldgico ha generado innovaciones organizacio-
nales que supondran un reto a los estudiantes una vez que egresen y
formen parte del campo laboral. Esas innovaciones exigen competencias
que les ayuden, una vez convertidos en profesionistas, a enfrentarse
con ambientes cambiantes de trabajo y con diferentes métodos para la
obtencion, manejo y transformacion de conocimiento.

3. Conclusiones

La investigacion acerca de los desempefos que deben mostrar los
recién egresados bajo las numerosas condiciones globales que actual-
mente se presentan, deja clara la importancia de propiciar su insercion
pronta y expedita en una realidad que ellos mismos sean capaces de
comprender, sin embargo, el método de exposicion magistral en el que
el docente esta compartiendo las experiencias con los estudiantes ya
no atrae con suficiencia la participacion del alumno que corre el riesgo
de caer en una actitud pasiva cuando debiera ser el protagonista de su
propia formacioén, en virtud que nadie aprende por otro.

No es conveniente descalificar por completo al lamado método tradicio-
nal, siempre y cuando se fomente la capacidad del docente de conocer
a sus alumnos y de desarrollar la habilidad de distinguir las necesidades
que surgen en cada uno de ellos. Se ha afirmado que los estudiantes
viven en la escuela en un ambiente de expectativas algunas veces an-
gustiantes o adversas, con escasa aproximacion a la vida empresarial
real y, ante las caracteristicas rigidas de la especialidad en ingenieria
mecanica, les resulta embarazoso realizar preguntas que acusan su
ignorancia. Como respuesta a esto, debe buscarse la aplicacion de
técnicas didacticas que promuevan la comunicacion en mayor medida
entre los estudiantes y el profesor. De este modo, el método tradicional
puede ser enriquecido por técnicas de ensefianza innovadoras segun el
criterio del profesor y de acuerdo a las caracteristicas de los estudiantes,
de los contenidos de la asignatura y del contexto social. Es importante
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que el docente tenga en mente la magnitud del acelerado crecimiento
de conocimientos y la facil y rapida difusion de ideas, que muchas
veces sobre-estimulan a los estudiantes y contribuyen a descalificar la
participacién del docente en su actividad magistral.

El debate educativo actual, no debe limitarse al cuestionamiento sobre
el método tradicional de ensenanza-aprendizaje, sino que ademas debe
contemplar la razén fundamental de la ensefanza y el andlisis de los
contenidos que se imparten, hacia una vision integral no sélo de los
conocimientos técnicos que los estudiantes deben adquirir, sino también
de los valores y habilidades que deben fomentarse en ellos con el fin
de que, una vez que han egresado de las aulas, se conviertan no solo
en profesionistas competentes, sino en ciudadanos responsables que
sepan contextualizar sus conocimientos de acuerdo a las necesidades
de la sociedad cada vez mas global a la que pertenecen.

La propuesta de revestir con significado social la ensefanza de la
ingenieria, representa un enfoque educativo integral, donde el primer
paso es propiciar que el estudiante se sitle a si mismo en el escenario
social como profesionista de la ingenieria. El significado social debe
ser inherente a una practica profesional ética y exitosa, y va mas alla
de actos de beneficencia particulares, que son validos en tanto que
responden a una inquietud del individuo, pero que no deberian ser
intereses desvinculados a la profesion.

El éxito de un proceso educativo integral, especificamente en ingenieria,
debiera reflejarse en ingenieros que cuenten con las habilidades y la
suficiente motivacion para saber transportar sus conocimientos hacia
la resolucion de problemas actuales y con la plena consciencia de la
relevancia de su practica profesional en un contexto social cambiante
y cada vez mas demandante, pues el ingeniero busca ademas de su
beneficio propio el bienestar colectivo. Todo lo que un ingeniero haga
en su profesion tiene impacto en la vida de alguien, ya sea a través de
la gestidn, disefo, desarrollo, proceso y venta de productos que con-
tribuyen a la economia de una comunidad. Las decisiones de dichos
desarrollos se tienen que hacer pensando en los principios morales, los
requerimientos legales y por sobre todo los codigos éticos impuestos
en su profesion.
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