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EDITORIAL

EpbucacioN CONTINUADA

omo tantas veces lo he expresado, en la medida en que en nuestra profesion se
incorporaron las novedosas técnicas de INFORMATICA y de COMUNICACION,
se han venido complementando mas los conocimientos basicos, hasta el punto
gue una vez finalizados nuestros planes de estudio, muchas veces, nuestros estudiantes o
bien han olvidado en parte sus conocimientos basicos o bien éstos ya han sido revaluados.

En esto radica la importancia de tener un sélido programa de Actualizacion Médica Con-
tinua, que le permita al profesional no verse marginado de la rapida evolucién del conoci-
miento, no solo por las repercusiones conceptuales que tal hecho genera, sino también por
el lastre laboral que se causa. Cada vez los médicos tenemos que dedicarle menos tiempo
a nuestros pacientes, debido a los mandatos de la Ley 100, por lo cual tenemos mas la
obligacion ética de prodigarles una buena atencion profesional, o que en parte se obtendra
con un buen programa de Educacion Continua.

Llama la atencién que los PLANES DE ESTUDIO no satisfacen todas las necesidades
conceptuales basicas de nuestros estudiantes, una vez ellos finalizan sus estudios. Por ello,
deberian reforzarsen los Planes de Educacion Médica Continua, tratando de proporcio-
narle al Médico unos conceptos profesionales mas actualizados, con unas buenas bases
cientificas, y que le permitan un ejercicio profesional mas humano Académico y Etico.

Esta actividad origina unos verdaderos retos tanto para las Universidades como para las
Facultades de Medicina. Para afrontarlo con eficienciay solidez, afortunadamente puede
acudirse hoy a los novedosos sistemas pedagdgicos y a las actualizadas tecnologias de
Informética incorporando, obviamente, el Internet.

Un aspecto novedoso lo constituye el campo de la Educacion Continua a nuestros Pa-
cientes, por cuanto no debemos de olvidar la importancia de la Medicina Preventiva.

La Educacion Continua debe finalmente convertirse en un atractivo campo, mediante el
cual las Facultades deben corregir el generalizado error de abandonar a sus discipulos, una

vez que ellos han terminado sus estudios.

EL EpiTorR

Facultad de Medicina - Universidad de Manizales
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EDpiTor INVITADO

CoONSIDERACIONES SoclALES Y CULTURALES
EN TORNO A UNA PrRAcTICA MEDICA

Mauricio ANDRES AGUIRRE G. *

La cultura es una serie de reglas
interconectadas de las cuales las personas
derivan determinadas conductas para ajustar-
se a determinadas situaciones y formas de
vida, y de paso conocer y conectarse en un
contexto dado particular del mundo social que
lo rodea, es decir, la cultura es un FORO PU-
BLICO, mediante el cual se negocian y
renegocian desde lo colectivo asuntos de inte-
reses comunes; lo que quiero comentar y ex-
plicar, es que le significado de cultura se debe
alejar del concepto de conducta estructurada
no modificable, porque la cultura es irremisi-
blemente dindmica y cambiante; ya que las
Unicas culturas completamente estaticas son
las muertas y ademas la cultura no es una ca-
misa de fuerza como muchos lo creen.

En otras palabras, la cultura humana tiene
como propdsito estudiar los procedimientos
ideados por el hombre para enfrentarse a su
medio natural y a su ambiente social; y como
se aprende, conserva y trasmite un cuerpo de
costumbres.

La cultura se nos revela diariamente como
el universo mental, moral y simbdlico, comun
a una pluralidad de personas comunicarse en-
tre si, reconociéndose mutuamente unos vin-
culos, unos lazos, unos intereses comunes,
unas divergencias y unas oposiciones, y sin-
tiéndose en fin, cada uno individualmente y to-
dos colectivamente, miembros de una misma
entidad que los rebasa, entidad que recibe el
nombre de sociedad.

*  Estudiante de VII Semestre
Facultad de Medicina, Universidad de Manizales

Universidad de Manizales - Facultad de Medicina

La CULTURA HUMANA es una de las dos
maneras como se transmiten las instruccio-
nes sobre como se deben crecer los seres
humanos de una generacion a la siguiente,
pues la otra forma es a través de la INFORMA-
CION GENETICA.

Por tal motivo el hombre actualmente es
considerado como una figura integral, de tal
forma que no puede estar libre de su genoma
pero tampoco de su cultura, pues desde su
nacimiento siempre ha estado atado y convi-
viendo obligatoriamente con ambas; esto im-
plica la manera de como el personal de salud
e incluido dentro de éste el médico actual no
se puede sesgar solamente a desempeiiar la
medicina desde el aspecto clinico-terapéutico,
en donde mediante la cual podra superar los
escenarios y las practicas tradicionales como
también asumir de una manera responsable el
desarrollo del proceso de salud y enfermedad
dentro de su ejercicio laboral.

De tal manera, que el desarrollo biol6gico y
cultural de toda persona como tal se despliega
en un continuo suceder cotidiano a partir de
diversas formas de interaccién entre el indivi-
duo, su grupoy el orden social y cultural vigen-
te del cual es protagonista; reconociendo a dia-
ro que este entorno se caracteriza por ser un
medio: negociable, temporal, fragil y no estati-
co, para que en ultimas pueda ser reconstrui-
do permanentemente con el fin de interpretary
reconocer el mundo de una manera subjetiva;
mundo en el cual se desenvuelve cada uno de
nosotros. En dicha interaccién se establece una
dinamica y es mediante ésta que el sujeto con-
vive y se interconecta con diferentes factores
(bioldgico, cultural, socio-politico, econdmico,
religioso, etc) que afectan y determinan su con-
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ducta, es decir, su manera de comportarse
frente a la sociedad que lo rodea, en donde tam-
bién debemos tener presente que dichos com-
portamientos estan interactuando conti-
nuamente con las diversas esferas humanas:
la politica, la ética, la moral, la ludica, etc., y es
por eso que considero importante reconocer a
la persona en nuestra practica medica como
un todo, como un ser integral en el que conver-
gen una multiplicidad de circunstancias y si-
tuaciones reales originadas basicamente por
meros asuntos de disponibilidad y accesibili-
dad de recursos econdmicos, culturales, edu-
cativos, disciplinarios, etc., y desde luego otros
que faciliten una condicion de vida saludable
como satisfactoria, para las cuales se deben
tomar decisiones interdisciplinarias y
transdisciplinarias, siendo estas transmitidas
mediante un lenguaje y un medio de comuni-
cacion adecuado; esto implicaria vislumbrar y
comprender al hombre dentro de su organiza-
cion y esfera social, pero ademas entenderlo

como producto de su trabajo, de sus creacio-
nes, de sus creencias y de las relaciones con
los demas, pues esta es su esencia; por lo
mismo al hombre hay que destacarlo un ser
capaz de crear a través de su trabajo, siendo
generador de una nueva sociedad; la cual va
renovando sus criterios culturales de genera-
cién en generacion segun las necesidades.
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